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FIABA

Presentazione Offerta Formativa FIABA Onlus e Piattaforma FAD

Martedi 12 settembre 2017 - Ore 11.00
per dirigenti scolastici

Interventi a cura di

Giuseppe Trieste
Presidente FIABA Onlus

Pasquale Capo
gia Direttore Generale MIUR

Speranzina Ferraro
gia Dirigente scolastico MIUR

Concetta Fonzo
Consulente Commissione europea e Autorita nazionali

Rosaria Brocato
Docente specializzata

Lunedi 18 settembre 2017 — Ore 16.00
per dirigenti scolastici, aperto anche a docenti

Interventi a cura di

Giuseppe Trieste
Presidente FIABA Onlus

Pasquale Capo
gia Capo Dipartimento MIUR

Rosaria Brocato
Docente specializzata

Maria Teresa Sigari
gia Supervisore presso SSIS del Lazio — Formatrice Metodo Feuerstein

Concetta Fonzo
Consulente Commissione europea e Autorita nazionali

Entrambi gli incontri si terranno presso la

Fondazione Besso
Largo di Torre Argentina, 11 — Roma

Per informazioni e iscrizioni scrivere a info@fiaba.org
Per partecipare attraverso piattaforma FAD e informazioni scrivere a ufficiostampa@fiaba.org

FIABA Onlus:Sede Nazionale Piazzale degli Archivi, 41 - 00144 Roma Tel. 06.43400800 www fiaba.org e-mail: info@fiaba.org
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Dipartimento Scuola

Comitato
tecnico-scientifico

Dot Pasquale Capo
9 Dirttoro Generale MUR

Prot.ssa Waria Barberin
93 Funzonaro capo MIUR.

Prot.ssa Rosaria Brocato.
Docente speciizzata

Prot.ssa Speranzina Feraro
d Diigento scolastico MUR

Prof, Salvatore Fumeri
i Dirgente focnico MIUR.

Prot.sa Concatta Fonzo
Consulerte Commissons
europes o Autorta nazional

Prot.Patrizio Packo
insegnante matei scentiche

Fabtraio 2017

Caro dirigente,

con Decreto prot. n. AOODPIT 784 DEL 01/08/2016, FIABA Onlus
& stata inclusa dal Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca (MIUR)
nell'elenco dei soggetti accreditati/qualificati per la formazione del personale della
scuola.

FIABA, che da sempre & a fianco della scuola per dare risposte concrete ed eque alle
esigenze diversificate che gli studenti portano, ha raccolto la sfida educativa che
attraversa la societa in cui viviamo per sostenere lo sviluppo di una scuola nuova, al
passo con i tempi, che non si limiti a trasferire saperi teorici o conoscenze tecniche,
ma che sia in grado di favorire la crescita umana e professionale dei nostri studenti,
attraverso nuovi modelli educativi

Oggi certamente non esiste pil il lavoro per tutta la vita. I giovani devono imparare a
scuola ad essere job creator, perché ogni studente che oggi entra nella seuola
dell'infanzia fard in futuro un lavoro che non esiste ancora

Serve percio un grande cambiamento della scuola, I'unica agenzia presente nella
vita dei giovani per un periodo tanto lungo (almeno 10 anni). Serve una scuola
capace di educare per Ia vita, integrando conoscenze, competenze e valori

Educare per la vita implica un processo long life, che dura per tutta la vita e che
presuppone un apprendimento permanente per un’eflicace inclusione sociale
professionale.

Significa introdurre nella scuola le competenze trasversali o life skills, capaci di
sviluppare la “resilienza” di ogni persona, cioé la capacita di resistere ed affrontare
sfide, ostacoli e/o cambiamenti, nonché la consapevolezza, I'etica e la responsabilita,
lo spirito di iniziativa e I'imprenditorialita, I'autonomia, la flessibilita, la creativita,
la negoziazione, il problem solving,

Nell'era digitale ¢, inoltre, indispensabile che insegnanti e genitori sappiano
interagire con i numerosi portali e supporti messi a disposizione da istituzioni e
servizi dedicati, come ¢ fondamentale che essi si affianchino ai giovani per valutare
I"affidabilita delle fonti online e cercare le informazioni rilevanti,

Questa della formazione ¢ una sfida che il Paese non puo permettersi di perdere!

FIABA onlus vuole essere a fianco dei docenti per sostenerli ¢ accompagnarli in
questo indifferibile percorso di cambiamento dell'offerta formativa, perché essa sia
sempre piu vicina i bisogni della persona/studente ¢ al modello di apprendimento di
ciascuno, nonché alle esigenze della societa e del lavoro in unottica di bridging e di
raccordo responsabile e consapevole.

Gli ambiti del piano formativo offerto da FIABA per i docenti di ogni ordine e grado
fanno riferimento a' Orientamento e dispersione scolastica, Bisogni individuali e
sociali dello studente, Alternanza scuola-lavoro, Inclusione scolastica e sociale,
Dialogo interculturale ¢ interreligioso, Gestione della classe ¢ problematiche
relazionali, Sviluppo della cultura digitale ed educazione ai media, Educazione
alla cultura_economica, ovvero i temi di maggiore trasversaliti e priorith
educativa della nostra scuola. E possibile visualizzare il calendario completo di
tutta I"offerta formativa su: www dipartimentoscuola fiaba org

FIABA Onlus: Sode Nazionale_Plazzale degl Archiv, 41 -00144 Roma Tel 05 43400800
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La grande novita di quest'anno ¢ I'erogazione di corsi sia in presenza che a distanza, consapevoli della
valenza che le tecnologie offfono oggi al servizio della formazione. Tutti i corsi, per i quali i docenti
potranno uilizzare la carta docente, si realizzeranno nel corso del nuovo anno scolastico, in tempi che
potranno anche essere concordati, specie per i corsi in presenza.

Considerato che il cambiamento della scuola presuppone il cambiamento del modello di
insegnamento/apprendimento di ogni disciplina, FIABA intende mettersi al servizio della scuola, anche
attraverso un servizio di sostegno, monitoraggio dei percorsi e consulenza, al fine di facilitare,
accompagnare, tutorare la formazione del nuovo modello di docente, per metterlo in grado di leggere i
bisogai degli studenti, di favorire il loro sviluppo cognitivo, emotivo e affettivo e di accompagnarli nella
realizzazione del loro progetio di vita personale ¢ professionale.

Lofferta formativa proposta, specie riguardo ai temi chiave dell’orientamento, dispersione, didattica per
competenze e competenze trasversali o per la vita, imprenditorialita ¢ altemanza scuola-Javoro, potra
risultare particolarmente utile per facilitare ed accompagnare la realizzazione dei progetti PON relativi alle
tematiche richiamate

Per i motivi sopra esposti ¢ per completare ed esplicitare pii operativamente le proposte formative, FIABA
si dichiara disponibile a partecipare ad incontri con i collegi docenti delle scuole interessate per presentare
nel dettaglio le proposte formative ¢ raccogliere, altresi, specifiche esigenze dei docenti. In piu tramite
questa letiera vogliamo invitarLa alla giornata di presentazione dei corsi per dirigenti scolastici e
docenti di ogni ordine ¢ grado:

il prossimo 12 settembre 2017 alla Fondazione Besso, Largo di Torre Argentina, 11 ~ 00186
Roma, ore 11.00-13.00, evento riservato ai dirigenti scolastici. Sara I'occasione per presentare
Vofferta formativa FIABA 2017/2018 e la piattaforma FIABAFORMAZIONE, hosting da adobe
connect. Sard possibile seguire I'evento anche atiraverso la piattaforma, tramite un link che ¢
possibile richiedere alla mail ufficiostampa@fiaba.org dal prossimo 4 settembre 2017.

1118 settembre 2017 ore 16.00-18.00, nella stessa location, per coloro che non riuscir;
seguire I'evento del 12. Evento aperto anche ai docenti.

Lo scopo ¢ lavorare insieme per superare il mismatch tra scuola e lavoro ¢ la difficolta di percepire il

‘mondolavorativo gia dai banchi di scuola, perché, come scrive F. Avvisati (OCSE, 2014).

ano a

“[...] Occorre avvicinare scuole ¢ universita al mondo del lavoro, non perché lo chiede
[IOcse, ma perché lo pensano i ragazzi e le famiglie che non trovano, nel sistema attuale,
la speranza di un futuro migliore.

Una scuola buona & una scuola che si preoccupa del destino di e le ragazze e rag
Occorre misurare quindi gli esiti formativi e lavorativi [...], lavorare con le imprese ¢ i
distretti per creare percorsi di formazione iniziale e di aggiornamento professionale
all'interno del sistema di istruzione spendibili sul mercato del lavoro, ¢ che favoriscano la
mobilita dei lavoratori.”

Nella settimana dal 21-28 agosto verri comunicato il programma dettagliato degl
le (fino all'$ settembre) comunicare la partecipazione a

info@fiaba.org
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