
 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE DI DOCENTI PER L’ATTUAZIONE DI PROGETTI DI 
VALORE NAZIONALE DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 65, DELLA LEGGE 107/2015 

 
Verbale n. 1 

 
Il giorno 31 agosto 2018, alle ore 10.00,  presso la sede della Direzione generale dell’Ufficio 
scolastico regionale per la Toscana, si è riunita la Commissione costituita con DDG di questo 
Ufficio n. 1375 del 21/08/2018 per la valutazione dei docenti da destinare ai progetti nazionali in 
epigrafe, che risulta così costituita: 
 
- Mirko Fleres   Dirigente Ufficio XI – USR Toscana Presidente 
- Roberto Curtolo   Dirigente Uffici VI e XII – USR Toscana Componente 
- Monia Montigiani   Amministrativo Area III – USR Toscana Componente 
- Chiara Bonfiglioli   docente utilizzata USR ex art. 1, comma 65, l. 107/2015 Componente 
- Angela Fanelli   Assistente amministrativo - USR Toscana Segretario 
 
La segretaria consegna ai membri della commissione i file delle istanze e dei curricula pervenuti 
con l’elenco dei nominativi dei docenti che hanno presentato istanza (Allegato1). 
 
I membri della commissione prendono visione dell’elenco dei nominativi dei partecipanti alla 
selezione onde verificare ed escludere la presenza di cause di incompatibilità e sottoscrivono le 
relative dichiarazioni (Allegato 2). 
 
La commissione prende atto che i seguenti candidati sono esclusi in mancanza del requisito  del 
posto di potenziamento  nella propria sede: COLZI LUANA, COSTA SALVATORE, CRISCUOLI 
CLAUDIA, CUSANO ROSARIA, DI GIORGIO ANTONIO, INFARINATO CARMELA, 
INGRAITI FABIO LUCIO, LA PORTA GIOVANNA, LANDI BARBARA, LUCCHESI ELISA, 
MACCIONI ELISABETTA, MARELLI ROBERTA, MARTINELLI CECILIA, NAPOLITANO 
MARILENA, PIERACCIONI FABIO, PLACANICA CLAUDIA, SEVIERI MARIA PAOLA, 
TONLAZZERINI LUCA, VEZZOSI PATRIZIA, ZONNO LUIGI. 
 
La commissione prende atto che i seguenti candidati sono esclusi in quanto non compresi fra i 
destinatari del bando: FERRERI MARIO (educatore), SANZONE SILVIA (docente non di ruolo). 
 
La commissione prende atto che i seguenti candidati sono esclusi per incompletezza della 
documentazione presentata: MASINI MICHELA (manca il documento di identità). 
 
La commissione procede alla suddivisione dei candidati sui tre profili: 
 
area B – prevenzione e contrasto della dispersione scolastica; potenziamento dell’inclusione, con 
particolare  riferimento ad alunni stranieri e/o disabili: 
 
 Cognome Nome 

1.  BONECHI MARIKA 

2.  BONELLI ROBERTA 

3.  FALERI ELISA 

4.  FARRUGGIO CONCETTA MARIA 

5.  IMPERIO TATIANA 

6.  LAMBARDI CECILIA 

7.  LANDI ELISA 



 

 

8.  PADRINI EDI 

9.  PETRUCCI STEFANIA 

10.  SABATINI MATILDE 

11.  TURCHI CRISTINA 

 
Area C- Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva  e democratica e valorizzazione 
della cultura artistica e musicale: 
 
 Cognome Nome 

1.  BERGAMINI  ROBERTA 

2.  BONACCINI SILVIA 

3.  FIOCCHI ANNA 

4.  LESSIO GRAZIELLA 

5.  MARCATO ROSANNA 

6.  MARINI ANTONIETTA 

7.  PARENTE LAURA 

8.  SABBATINI ELENA ANNA 

9.  SCIALLA LUCIA 

10.  STADERINI BEATRICE 

 
Area D-  Supporto alle istituzioni scolastiche ed alle loro reti per l’attuazione e l’implementazione 
della legge 107/2015, con particolare riferimento all’alternanza scuola-lavoro: 
 
 Cognome Nome 

1.  BERGAMINI  ROBERTA 

2.  DE LUCA MINA 

3.  DI COSTANZO ANNA 

4.  GIOFRE' TERESA 

5.  GIOVANNINI VALENTINA 

6.  GRASSI DONATO 

7.  LANDI ELISA 

8.  MADEO TERESA 

9.  NOCENTINI TIZIANA 

10.  PAOLI TIZIANA 

11.  TRAPANI FRANCESCO 

12.  VANNI MARIA 

13.  ZUALDI MICHELE 

 
La commissione procede alla lettura e comparazione dei CV dei docenti riportati nelle precedenti 
tabelle. 
 
Il candidato che, per l’area B, presenta la migliore corrispondenza tra CV e caratteristiche della 
figura professionale messa a bando risulta essere BONELLI ROBERTA con la seguente 
motivazione: “notevole e approfondita l’ampiezza delle competenze maturate; numerosi e di rilievo 
i ruoli di coordinamento, gestione ed organizzazione ricoperti nel corso della sua attività 
professionale. Formazione aggiornata e plurale che risulta funzionale all’area richiesta”. 
 
Il candidato che, per l’area C, presenta la migliore corrispondenza tra CV e caratteristiche della 
figura professionale messa a bando risulta essere LESSIO GRAZIELLA con la seguente 



 

 

motivazione: “presenta, in virtù della formazione e della carriera professionale, competenze 
adeguate in tutte le funzioni previste dall’area C oltre a esperienze di carattere organizzativo e 
progettuale”. 
 
Il candidato che, per l’area D, presenta la migliore corrispondenza tra CV e caratteristiche della 
figura professionale messa a bando risulta essere MADEO TERESA con la seguente motivazione: 
“elevate competenze di carattere organizzativo e gestionale. Le competenze progettuali sono 
ampiamente strutturate e documentate nelle aree dell’alternanza, della sicurezza negli ambienti di 
lavoro e nell’alternanza per gli studenti disabili”.  
 
La commissione termina i propri lavori alle ore 16.00. 
 
 
Il Presidente Mirko Fleres * 
 
Componente Roberto Curtolo 
 
Componente Monia Montigiani 
 
Componente Chiara Bonfiglioli 
 
Segretaria  Angela Fanelli 
 
 
* Le firme autografe sono apposte sull’originale del presente atto, che è conservato negli archivi dell’Ufficio Scolastico Regionale 
per la Toscana 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


