UNIONE EUROPEA
. //()/(3/0/() dell'. Z//ﬂ.w'(»m' Fondo sociale europeo

‘ Per la scuola Fondo europeo di sviluppo regionale
;}“""&!— ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "MARTIN LUTHER KING"
C 3 B e el pely
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado
_— CODICE UNIVOCO UFFICIO : UF03JY Q000 ronpi
- M [_ Kl NG Via Garemi, 3 - Calcinaia (PI) - 56012 - Tel. 0587/265495 2 PO L
,I'(,(S'T“n,o‘” wpre aLmonoo PEO: piic816005@istruzione.it - PEC: piic816005@pec.istruzione.it Q EUROPEI

[CO"MLLL KING"-CALTIMNALA
Prot. 0010129 del 09/11/2022 Albo

-5 (Uscita) Amministrazione trasparente

OGGETTO: Awviso di selezione rivolto al personale interno/esterno per la figura di
“PROGETTISTA” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020 - Asse Il - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico
prot.n. 38007 del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia”. 13.1.5 —
“Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”.

Azione 13.1.5 Sotto Azione 13.1.5A

Titolo progetto: “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”’
Codice Identificativo Progetto: 13.1.5A-FESRPON-TO-2022-172

CUP: B14D22000780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;





VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 del 21/12/2021 con la quale é stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022 approvato dai Revisori dei Conti in
data 24/01/2022;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 28 del 01/06/2021 con la quale é stata deliberata
I’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni;

VISTO 1’Awviso pubblico prot.n. 38007 del 27/05/2022 per la realizzazione di ambienti didattici
innovativi per le scuole dell’infanzia.

VISTA la nota Prot. AOOGABMI\72962 del 05/09/2022 autorizzativa del progetto in oggetto;

VISTA la necessita di individuare esperto progettista per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto:

EMANA

Il presente avviso rivolto al personale interno/esterno all’Istituto per il reclutamento di un progettista
a cui affidare I’incarico per lo svolgimento del progetto in oggetto.

Art. 1 — Oggetto e finalita.

L’oggetto del presente avviso € I’avvio della procedura comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione della figura professionale di progettista per la realizzazione del progetto
13.1.5A-FESRPON-TO-2022-172 - “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia ”

Art. 2 - Requisiti di ammissione e griglia di valutazione.
Sono ammessi alia selezione, pena I’inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei
sottoelencati requisiti:

e Essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’unione europea;

e Godere dei diritti civili e politici;

e Non avere riportato condanne penali;

e Non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di
prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

e Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Possono partecipare alla selezione esperti in possesso di laurea in architettura.
Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei curriculum vitae e all’attribuzione dei
punteggi come indicato nell’art. 7 del presente avviso.

Art. 3 — Compiti richiesti.
Il Progettista dovra:
1. Formulare un progetto per [I’allestimento/adeguamento degli ambienti destinati
all’apprendimento a disposizione delle sezioni della scuola dell’infanzia,
2. Collaborare alla stesura del piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal

Dirigente scolastico, mediante ricerche di mercato per la individuazione dei dispositivi idonei;
3. Redigere il disciplinare di gara e le matrici di acquisto;
4. Redigere il capitolato tecnico completo e quant’altro necessario a raggiungere gli obiettivi
preposti nel progetto;



5. Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell'offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

6. Collaborare con il Dirigente in sede di collaudo delle forniture;

7. Redigere i verbali relativi alla sua attivita.

Art.4 - Periodo di svolgimento dell’attivita ed assegnazione dell’incarico
La partecipazione alla selezione della figura del progettista comporta I’accettazione, da parte del
candidato, a svolgere I’incarico per consentire 1’aggiudicazione definitiva delle procedure di
affidamento delle forniture e dei servizi entro il 31/12/2022, salvo proroghe;

Le attivita si svolgeranno presso i seguenti plessi dell’Istituto Comprensivo Martin Luther King:

Scuola dell’infanzia Lenzi sita in via dei Martiri, 11- Calcinaia (PI)
Scuola dell’infanzia Isola dei Colori sita in via Morandi, 5 - Fornacette - Calcinaia

Art. 5 Modalita e termini di presentazione delle domande.
Ai fini della partecipazione al presente avviso & necessario compilare I’istanza di partecipazione
(Allegato A), pena I’esclusione, corredato dai seguenti documenti:

e Tabella di valutazione dei titoli (Allegato B);
e Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (Allegato C);
e Curriculum vitae modello europeo;

e Copia documento di identita in corso di validita.

Si precisa che la documentazione dovra essere debitamente firmata in calce in ogni singola pagina.
L’istanza di partecipazione dovra pervenire, considerata la necessita di concludere tutte le procedure
previste entro i termini indicati dalle disposizioni ministeriali, entro e non oltre le ore 12:00 del
giorno 24/11/2022, per posta elettronica certificata all’indirizzo:

piic816005@pec.istruzione.it

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre il termine di
presentazione stabilito nel presente avviso.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
presente avviso.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede

I’attribuzione di punteggio e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda
di autovalutazione allegata.

Tutti i documenti devono pervenire in formato pdf.

Le candidature esterne verranno esaminate solo in caso di assenza di candidature interne.

Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini indicati dalle
disposizioni ministeriali, 1’incarico potra essere attribuito anche in presenza di una sola candidatura,
purché rispondente alle caratteristiche richieste.

L’istituto in quanto ente attuatore, € esonerato da qualsiasi responsabilita ed indennizzo in merito
all’attuazione del progetto determinata da cause esterne e che possano condizionare 1’operativita del
presente conferimento.

Art. 6 incarichi e compensi.

L’importo massimo previsto per I’incarico del Progettista € pari a euro 3.000,00 (lordo stato)
omnicomprensivo di tutti gli oneri.

Per I’incarico di Progettista € previsto un compenso pari a € 17,50 diciassette/50 euro/ora) lordo
dipendente per gli esperti interni, mentre per gli esperti esterni il compenso & di € 50,00 (50 euro/ora)
comprensivi di IVA e ritenute obbligatoriamente a carico del committente.


mailto:piic816005@pec.istruzione.it

Il costo unitario per il personale interno € quello previsto dal CCNL relativo al personale comparto

scuola vigente.

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere
avanzata all’istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie. Tutte le ore da
retribuire dovranno risultare da apposita documentazione che attesti 1’effettivo impegno orario.

Art. 7 — Tabella di valutazione titoli.

TITOLI CULTURALLI

TITOLIDISTUDIO . - PUNTEGGIO |A curadel |A cura della
(Si valuta 1 solo titolo) Descrizione degli max Candidatocommissione
elementi di valutazione "
previsto
Laurea in architettura Con voto fino a 99/110 8 punti

(Vecchio ordinamento o triennale + specialistica)  |Con voto da 100/110 a 110/110{12 punti
Con Lode 3 punti
Max. 15 punti
Laurea triennale affine Con voto fino a 99/110 5 punti
Con voto da 100/110 a 110/110|8 punti
Con Lode Max. 10 punti
Titolo di studio di scuola secondaria superiore affine|Con voto fino a 79/100 4 punti

Con voto da 80/100 a 100/100

7 punti

Per i diplomi con voto espresso
non in centesimi il punteggio si

Max. 7 punti

\valutera in proporzione

ESPERIENZE LAVORATIVE

Contratti di collaborazione con enti pubblici

per la manutenzione e/o revisione e/o collaudo delle 1. 2 punti
infrastrutture software e hardware 2. (Per ogni

3. incarico)

4. Max. punti 8
ESPERIENZE COME PROGETTISTA IN PROGETTO POC, PON FSE - FESR

2 punti per esperienza Max. 4
Indicare chiaramente codice progetto, anno di| se di durata 15-29 ore esperienze
svolgimento, incarico svolto, ore assegnate.
3 punti per esperienzase |Max.

di durata superiore a 30 ore |Punti 15
COMPETENZE INFORMATICHE
Corso di formazione quale discente Punti 1

Max punti 5
Corso di formazione quale docente Punti 2
ECDL full Syllabus AICA Punti 2
ESPERIENZE  SU PIATTAFORMA
MIUR (GPU) 0,5 punti/cad.
(Massimo 2 esperienze se non valutate in
precedenza)
TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO PREVISTO 60




Art. 8 Verifiche

L’istituto si riserva di effettuare i controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese nella
candidatura anche con eventuale richiesta all’interessato della documentazione comprovante quanto
dichiarato. Fermo quanto previsto dalle norme penali in casi di dichiarazione mendace, |’accertata
non veridicita di quanto dichiarato, comportera I’immediata interruzione dell’incarico con I’istituto.

Art. 9 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.
2) Curriculum Vitae non in formato europeo.
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
’autorizzazione al trattamento dei dati personali.
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione.
5) Documento di identita scaduto o illeggibile.
6) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 4.
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art. 4.

Art. 10. Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di
valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo 1’ordine di graduatoria.

Qualora dovesse pervenire una sola domanda, non essendoci aventi diritto che potrebbero produrre
ricorso, la graduatoria provvisoria diverra immediatamente esecutiva.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere 0 meno I’incarico secondo le istanze pervenute
e le competenze certificate degli aventi presentato istanza.

Al termine dell’esame delle candidature verra stilata una graduatoria provvisoria secondo il
punteggio attribuito dalla tabella di valutazione.

Trascorsi cinque giorni senza la ricezione di eventuali reclami la graduatoria diventera definitiva.
Verra data precedenza ai candidati interni all’Istituto Comprensivo M.L. King.

A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane.

Avverso la graduatoria definitiva € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

Art. 11 - Disposizioni finali

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le vigenti Linee guida, disposizioni e
istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020. Tultti i
compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo D’effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli
eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.
https://www.comprensivocalcinaia.edu.it/in Albo online/Amministrazione trasparente.

L attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Offerta Formativa, annualita
2022/2025, ed e cofinanziata dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR-REACT EU),
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarita del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca — Direzione Generale Affari Internazionali.



Art. 12 Responsabile del Procedimento.
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico prof.ssa Elisabetta laccarino.

Art. 13 — Modalita accesso agli atti.
L’accesso agli atti, da parte dei partecipanti, sara consentito, secondo la disciplina della novellata
legge 214/90 e dall’art. 3 del DM 60/96 solo dopo la conclusione della procedura.

Art. 14 — Trattamento dei dati.

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione Sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento
della procedura verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n. 196/03 per le parti ancora valide, in quanto
non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati
personali), che costituisce attualmente il riferimento normativo fondamentale in materia. La
presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla
conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
comparative.

Art. 15 — Foro competente.
In caso di controversia il foro competente é quello di Pisa.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Elisabetta laccarino
(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs
n. 82/2005 s.m. i. e norme collegate, che sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)
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