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Ai dirigenti

e p. c. Al Sindaco
All'Assessore al Personale
Al Segretario Generale
U.O. Dotazione Organica
U.O. Gestione Giuridica

LORO SEDI

OGGETTO: Comunicazione di proclamazione di sciopero generale per l'intera giornata per il giorno
08/03/2023

Premesso che, sul sito Web della commissione di garanzia sciopero & indetto lo sciopero generale
dei sindacati ADL COBAS - COBAS SANITA’ UNIVERSITA’ E RICERCA - CUB - SLAI COBAS PER IL
SINDACATO DI CLASSE - USB

Preso atto che dalla Prefettura di Pisa, ad oggi, non & pervenuta nessuna documentazione in
merito.

Tanto premesso questa direzione comunica verosimilmente che nella data di

MERCOLEDI’ 8 MARZO 2023

€ previsto lo sciopero per il personale per I'intera giornata..

Si ricorda che l'art. 5 della legge 12/6/1990 n. 146 stabilisce che “le amministrazioni sono tenute a
rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero”.

Tali dati devono essere comunicati tempestivamente alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica, per cui si raccomandano le SS.LL. di comunicare, immediatamente, il
numero dei dipendenti assegnati, n. personale scioperante, n. personale assente per altri motivi
nominativi suddiviso tra dirigenti e non alla Direzione Gare e contratti- Organizzazione e Personale- Servizi
istituzionali - Consiglio Comunale al seguente indirizzo di posta elettronica:
personale-giuridico@comune.pisa.it .

L’Ufficio Dotazioni organiche, assunzioni e gestione giuridica, con i dati in suo possesso provvedera
ad integrare i dati mancanti e comunichera all'ufficio Relazioni Sindacali i dati riassuntivi necessari per
linserimento in Gepas.
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Tabella riassuntiva :

N. dip.ti (totale ruolo e | N. Personale | N. Personale assente
non) scioperante per altri motivi

N. dirigenti (totale ruolo | N. Personale | N. Personale assente
e non) scioperante per altri motivi

Si ringrazia per la collaborazione e si inviano cordiali saluti.

La P.O.
Sonia Lugli
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Dettaglio sciopero

Tipologia dello sciopero: Generale

Proclamato da: ADL COBAS - COBAS SANITa UNIVERSITa E RICERCA - CUB - SLAI
COBAS PERIL SINDACATO DI CLASSE - USB -

Sindacati aderenti: CUB SANITA' - USB PI - USI CIT - USI EDUCAZIONE -
Settore - Ente - Comparto: TUTTI i SETTORI - TUTTI i COMPARTI

Personale coinvolto: Tutte le lavoratrici e i lavoratori di tutti i settori pubblici, privati e
cooperativi

Data di comunicazione: 12 Gennaio 2023

Data di proclamazione: 11 Gennaio 2023

Data di svolgimento: 8 Marzo 2023

Allegati: DFP 1775 Proclamazione Slai Cobas per il sindacato di classe - DFP 11657
Proclamazione CUB - DFP 11986 Proclamazione USB - DFP 11987 Adesione CUB Sanita - DFP
12263 Adesione USB PI - DFP 12795 Proclamazione ADL COBAS - DFP 13007 Adesione USI

CIT - SCHEDA SCIOPERO - DFP 13065 USI EDUCAZIONE - DFP 13132 Proclamazione
COBAS Sanita, Universita e Ricerca - DFP 14176 Integrazione SLAI COBAS -

Intera giornata: SI

Periodo diverso da intera giornata :

Esclusioni:

Modalita: - dalle ore 00:00 alle ore 21:00 del giorno 08.03.2023 per il personale addetto alla
circolazione e attivita ferroviaria; - dalle ore 08:00 alle ore 14:00 del giorno 08.03.2023 per il
personale del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco

Dati non disponibili

Note:

Torna al Cruscotto
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https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/268-12012023-1049121.pdf
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